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La filière de l’énergie photovoltaïque ouverte au Centre international de formation pratique (CIFOP), vise à
contribuer à la promotion des énergies renouvelables tout en favorisant l’insertion professionnelle des jeunes.
L’année 2025 correspond à la deuxième année d’exécution du programme.

L’approche de l’action repose sur une double ambition : former des jeunes aux métiers de l’énergie solaire et
améliorer l’accès à l’électricité pour les communautés et les structures sociales de base, notamment les écoles et les
postes de santé. Cette stratégie contribue à un développement local inclusif, durable et respectueux de
l’environnement.

 En 2025, les activités ont été déployées autour de deux axes principaux : la formation professionnelle en énergie
solaire, l’accès à l’énergie pour les communautés. 

1. Introduction 
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2.Formation des jeunes en énergie solaire et insertion
professionnelle

 La filière de formation en électricité photovoltaïque, enseignée au CIFOP, a poursuivi sa consolidation durant
l’année. Les curricula ont été actualisés afin d’intégrer des modules techniques ainsi que des compétences
transversales liées au leadership, au développement personnel et à l’entrepreneuriat. 

Au total, 57 jeunes ont été formés en énergie solaire au cours de l’année. Les apprenants ont participé directement
aux activités d’installation, de maintenance et de suivi des équipements solaires, renforçant ainsi leurs compétences
pratiques et leur employabilité.

La cellule d’appui à l’insertion a également poursuivi son accompagnement à travers :
Des stages en entreprise,
Un suivi individualisé,
La mise en relation avec des acteurs économiques locaux.

Par ailleurs, 18 apprenants ont bénéficié d’un financement d’amorçage de 1 500 000 FCFA pour développer des
activités collectives. Ces 18 apprenants dont (5 filles et 13 garçons) ont également obtenu leur CAP en énergie
solaire, confirmant la reconnaissance officielle de la formation.
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3.Accès à l’énergie solaire pour les communautés

 
Le projet a renforcé l’accès à l’énergie solaire pour les ménages, les villages et les structures sociales de base. Les
installations réalisées ont contribué à réduire les inégalités d’accès à l’électricité dans certaines zones enclavées.
Durant l’année 2025 :

 63 ménages ont bénéficié de kits solaires,
2 villages ont été équipés en lampadaires solaires publics,
2 écoles ont bénéficié d’électricité solaire et des installations existantes maintenues.

Ces actions ont permis d’améliorer les conditions d’apprentissage dans les écoles et de faciliter certaines activités
communautaires en soirée. L’implication des bénéficiaires, notamment à travers une contribution financière, a
renforcé l’appropriation des installations.
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4.Synergies, défis et perspectives

L’année 2025 a confirmé la pertinence de l’approche programmatique de JED. Des synergies ont été développées
entre les différentes composantes du projet, notamment entre la formation professionnelle, l’insertion, l’accès à
l’énergie des communautés.
 
Les apprenants ont participé aux installations solaires, illustrant l’articulation entre apprentissage et pratique
professionnelle. La collaboration avec d’autres projets de JED, notamment en agroécologie et en éducation
inclusive, a renforcé l’impact global des interventions.
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